¢ hyrd

Das Gen Z Early Career Network




Fachkraftemangel &
Konsequenzen

e Arbeitnehmermangel wird sich fortsetzen & verscharfen

3.5 Millionen

fehlende Fachkrafte
bis 2030 in Deutschland?

a Der Wettbewerb um qualifizierte Talente steigt weiter

e Komplexitat und Kosten im Recruiting erhohen sich

Is hyrd

2Wifor (Hochrechnung)




hyrd fur Unternehmen

Talent

¢ hyrd Relationship
Management

Sourcing
Solutions



Jobs und Matching

1 Integration in Ihr Bewerbermanagement-System Trainee Future Talent Recruiter

pi Autom. Veroffentlichung lhrer Jobs (Students & Juniors)

Kandidaten ansehen

3 KI-Matching mit hyrd Kandidatenpool @ Kandidaten matching abgeschlossen

4 Platzierung bei passenden Kandidaten

Mehr qualifizierte Kandidaten fiir lhre Jobs



¢ hyrd
Sourcing Solution

Zugang zu Top-Talenten (62.000+ Studierende / 150+ Hochschulen)

Thomas
KI-Vorauswahl von Kandidaten 3

Einfache und effiziente Ersta nsprache (a utomatisiert) Hi Thomas, Du hast ein interessantes Profile. °
Woirde mich freuen einmal zu sprechen & Q

Stellen ohne Mehraufwand erfolgreich besetzen

Nachricht senden
W



Beziehungen zu Talenten
aufbauen & starken

1 Talent Communities anlegen

2 Kandidaten aus unterschiedlichen Quellen anziehen

hyrd User bewerben sich fur lhre Talent Communities
Kontakte von Recruiting Events (QR-Code / Link)
Ehemalige Praktikanten (beim Off-Boarding)

3 Beziehungen aufbauen & Kandidaten erfolgreich einstellen

Positionierung als Wunscharbeitgeber

¢ hyrd

Future Solution Consultants

@!53‘ +78 Members

£4 Neues Mitglied

Hallo liebes HR-Team,
Ich mache in einigen
Wochen meinen Uni-
Abschluss.

Gibt es die Moglichkeit
als Bachelor Absolvent
bei euch im Herbst zu
Starten?

a Nachricht senden
Ny



Relevanz der Kandidaten fiir Unternehmen

¢ hyrd

Build your own Talent Community

Gliickwunsch, Du hast Miray eingestellt!

Hallo HR-Team,
Ich mache bald meinen Abschluss. Stellt ihr fr das Trainee-

Programm auch Bachelor-Absolventen ein?

Frage beantworten

W

% 9 Kandidaten schlieBen bald ihr Studium ab

| O Sarah sucht gerade ein Praktikum

Nachricht senden

W

Neues Mitglied

Timeline Schule / Studium Abschluss

»
>



¢ hyrd
Talent Communities

Aufbau einer nachhaltigen Kandidatenpipeline

O 8 Kandidaten suchen nach einem Praktikum

Differenzierende Candidate-Experience schaffen

Infos, Messages und Kampagnen an Kandidaten versenden

Marketing Talent Community

Passende Kandidaten einstellen TO@EQ 2o vembes

o 27 Kandidaten schlieRen in den ndchsten 3 Monaten ihr Studium ab

Bis zu 8x mehr relevante Kontaktpunkte mit Kandidaten



Unternehmen bei hyrd

Ausgewdhlte Partner:

KF\V  &¥.&eon.  VOLKSWAGEN Aareal nagarro | AZARD

€=NS|LEON COHC&[_I'\OW meet mitwerken

() FELS Group’ SGP ) ¥ ChefsList




Gerne zeigen wir lhnen hyrd personlich

)

Benjamin Weller
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